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APRESENTACAO

A Portaria CNJ n. 22, de 25/1/202]1, instituiu o Plano de Logistica Sustentavel do Conselho Nacional de-
Justica (PLS/CNJ3), ciclo 2021-2026, bem como, em seu art. 4°, previu que o acompanhamento da execucéao
do Plano sera realizado pela Comissado Gestora do PLS/CN3J, a partir de reunides de analise quadrimestrais.

Portanto, o objetivo do presente relatdrio € apresentar os resultados dos indicadores e das agdes que
compdem o PLS/CNJ, bem como servir de ferramenta para o acompanhamento da execug¢do do PLS/CNJ,
culminando na publicacdo do relatério anual de desempenho do PLS/CN3J, no sitio eletrénico do CNJ.

Neste documento, os resultados estao organizados em consonanciacomostemas abordados naResolucao
CNJ n. 201/2015 e servem de insumo para o monitoramento da execugao do Plano, assim como, para
adequagdes que se facam necessarias.

Nesta edicao, sera apresentado o desempenho dos indicadores apuradbs no periodo de janeiro a dezembro
de 2021.

Em sintese, este relatdrio reflete os dados informados pelas unidades do CNJ durante o processo de medicao,
constantes da base de dados do Sistema PLS-Jud e das planilhas encaminhadas as unidades via Processo SEl e usadas
para a coleta dos dados dosindicadores que ndo constam no sistema.

Ademais, esclarece-se que a analise de desempenho do plano ndo abrange a analise de fatores externos, tais
como inflagao e variagdes tarifarias de servicos.

Por fim, registra-se que, em razdo da pandemia de Covid-19 e a partir da publicacdo das Portarias CNJ n.53,
de12/3/2020, n.63,de17/3/2020, e da Portaria SG.n. 53, de14/5/2021, grande parte do quadrode pessoaldodrgédo
permaneceu exercendo suas atividades em regime de trabalho remoto, o0 que impactou diretamente os
resultados dos indicadores e, principalmente, das agc“)es do PLS no exercicio de 2021. |
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PAPEL

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META : EV/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Indicador 1 indice de racionalizacdo de consumo de papel Resultado
previsto

(Elaboracao
do PLS)
Reduzir em 6% o consumo de resmas de papel | .

até 2026, em relacao ao ano de 2019

Resultado
realizado

: (Execucao
Responsavel Secdo de Almoxarifado 3 do PLS)

-

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pézemanno_ | - -

Consumo de Papel (resma)

100 1.304

META ATINGIDA

M Realizado m Valor de referéncia

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



AGUA ENVASADA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO NAO CONCLUIDA bt e ‘ . _.

Avaliagdo da sistematica de solicitagdo e distribuicao de
papel nas ilhas de impressio e nas unidades/gabinetes

Agao 1

Previsdo de inicio 09/04/2021

AV (e R [ TEE O 17/12/2021

Responsavel Se¢ao de Almoxarifado

Em razao dos periodos de /ockdown e, consequentemente, o estabelecimento de trabalho remoto, instituidos
em virtude da pandemia de Covid-19, a agdo foi executada em apenas 30% no periodo. >

No entanto,-a unidade sugeriu alteracdo nas etapas e, portanto, a implementacao de novas medidas para que
a agao cumpra-o objetivo para o qual foi criada, consumo consciente de resmas de papel. :

Nesse sentido, a unidade, com a colaboracédo da SESUS, ira trabalhar em nova agdo para compor o Plano de
Acdes de 2022.



PAPEL

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

ACOES NAO IMPLEMENTADAS—AGUARDANDO 0 i:(ETORNO PRESENCIAL

Incentivo ao descarte separado de papel para destinagao
exclusiva

Agao 2

Agao 3 Parceria com cooperativa para a reciclagem de papel

Previsao de inicio Quando do retorno ao presencial : Previsao de inicio 09/04/2021

TG NG G EEON 17/12/2021 IAEETC RGN EEON 17/12/2021

Responsavel Segao de Almoxarifado Responsavel Secao de Almoxarifado

As acdes ndo foram implementadas no periodo. A unidade responsavel observou que o consumo de papel esta
baixo, devido ao trabalho remoto, e sugeriu aguardar o retorno das unidades as atividades presenciais.

\
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AGUA ENVASADA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

{ ~ y .
INDICADOR E META ‘ EVOLUGCAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026
. Indice de racionalizacdo de consumo de agua 2021 2022 2023 2024 2025 2026 @
Indicador 2 . Resultado
envasada, embalagens descartaveis .
prewsto
g (Elaboracao
Reduzir em 10%* o consumo de agua envasada, i do PLS)
embalagens descartaveis \ !
*Base de andlise comparativa da meta é o ano de 2019 i Resultado
realizado
) (Execucéo
Responsavel Sec&o de Servicos Gerais : do PLS)
RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO ‘ . : =
Consumo de dgua em embalagens descartaveis 7 ‘ > :
! \ ' &
20.000 5 , 2 ; , 30 :
18.000 — : DESEMPENHO : »
16.000
14.000 12.600
12.000
META ATINGIDA
10.000
8.000 ‘o
6.000
4.000
2.000

B Realizado = Valor de referéncia ; 4



AGUA ENVASADA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO NAO CONCLUIDA

Acio 4 Monitoramento do consumo de agua envasada em embala-
¢ gens descartaveis

Previsdo de inicio 09/04/2021

AV (e R [ TEE O 17/12/2021

Responsavel Secgao de Servigos Gerais ¢

A acgdo foi executada em apenas 10%. : | ’ : : '

A unidade informou que a agao estava progf‘amada- para agosto de 2021, mas em virtude da demanda e mu-

dancas em pontos de abastecimento, ficou comprometida a correta evolugdo do_consumo. Além disso, havia
previsao de retorno das atividades em novembro, que nao foi concretizado.

A unidade, com a colaborac¢do da SESUS, refletira sobre nova agao para compor o Plano de A¢des de 2022.
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IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ' EVOLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Indice de racionalizacdo de gastos com o contrato

. : . s Resultado
de servicos de outsourcing de impressao

previsto

Indicador 3

" R$ R$ R$ R$ R$
CLLBEEEN 199206,8 | 199.296,8 | 199.296,8 | 199.296,8 | 1992968 | 199.296,8
j doPL) 4 4 4 4 4 4
Nao exceder a franquia com servigos
de outsourcin
s Resultado
realizado R$
208.317,53

2 oJls Bl Departamento de Tecnologia da Informacéo e Co- (Execugao
vel municagéo do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO - - | :

Gastos com o X

contrato de servigos de ; : DESEMPENHO 2 '

outsourcing de impressao

120%
o,
105% 100%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

M Realizado H Valor de referéncia

META ATINGIDA

* Considerando a margem de tolerancia de 10%,
'y de acordo com a metodologia utilizada.

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO CONCLUIDA

Elaboracao de relatério periédico de acompanhamento da
quantidade de impressdes por usudario/unidade

Agao 5

Previsdo de inicio 09/04/2021

AV (e R [ TEE O 17/12/2021

Responsavel Departamento de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao

A acao foi executada em 100% no periodo.
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TELEFONIA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice d i lizagdo d t
Indicador 4 ndice de racionalizagcdo de gastos com e ecultade zoz.l 2022 2023 2024 2025 202 2
telefonia fixa por ramal )
previsto
7 (Elaboracao
g do PLS)

Reduzir os gastos com telefonia fixa por ramal | ‘.
em 2% ao ano

Resultado
realizado

Responsavel Secdo de Gestdo de Telecomunicacdes : (Execucgéo
do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘zemago P - |

\ ; 6

Gastos com telefonia fixa por ramal

155000 " DESEMPENHO T

RS 79,14

RS 80,00
R$ 71,91

a0 META ATINGIDA

RS 50,00

RS 40,00

RS 30,00
R$ 20,00

RS 10,00

M Realizado m Valor de referéncia

RS 0,00

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



TELEFONIA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de racionalizacdo de gastos com

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Resultado
previsto

Indicador 5

telefonia moével

(Elaboragéo R$ R$ R$ R$ R$ R$
do PLS) 32.739,43 | 32.084,64 | 31.442,95 | 30.814,09 | 30.197,81 | 29.593,85

Reduzir os gastos com telefonia mével em 2% | .

ao ano
Resultado
realizado R$
. 20.211,04
> 3 ) ) (Execucao
Responsavel Secao de Servicos Gerais do PLS)
7
RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO * ! '
A . : \ ; U
Gastos com telefonia mével i ) ' : . , ‘
RS 30.000,00 i
R 5
<
s 500 o g META ATINGIDA
RS 20.000,00 Pa) ,
AT
RS 15.000,00 9
o
RS 10.000,00 3 ; REntE , g g
i Informamos que, além dos'gastos com telefonia modvel apresentados,
RS 5.000,00 g entre janeiro e dezembro, o acumulado.de gastos referente ao ressarci-
RS 0,00 o) ‘mento de contas de'telefon‘ia movel pessoal, nos termos da Instrucao
! 42 Normativa n° 11, de 28/8/2012, gerou acréscimo de R$ 49.707,13 aos gas-
m Realizado m Valor de referéncia 2 tos efetivamente realizados com telefonia moével pelo CNJ.

\

:
L



TELEFONIA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

ACAO CONCLUIDA Bt s | ‘ , ,

Agdo 6 Revisao da forma de contratacao de telefonia fixa

Previsdo de inicio 09/04/2021 i

Previsao de conclusao [¥7kvIplivi]

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

A acao foi executada em 100% no periodo.

A unidade informou que a nova contratacdo contemplou a reducdo do enlace de 6 para 4.

\ / -
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ENERGIA ELETRICA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de racionalizacdo de consumo de

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Resultado
previsto

Indicador 6

energia elétrica por m2 (kWh/m?)

(Elaboracao
do PLS)
Reduzir o consumo de energia elétrica por m? | .

de 2019 em 3%

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secao de Engenharia e Manutengao Predial 3 do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMB-RO 2 - |

Consumo por m? de energia elétrica (kWh) i cite s \ : A . , G
10000 | DESEMPENHO .
90,00 86,01 '
80,00
70,00
META ATINGIDA

60,00
50,00 47,69

40,00
30,00
20,00

~ 10,00
0,00

M Realizado M Valor de referéncia

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



ENERGIA ELETRICA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO CONCLUIDA

Elaboracao de cartilha de conscientiza¢dao visando a econo-
mia de energia elétrica

Agao 7

Previsdo de inicio 01/06/2021

IVEE LG NG (IR 30/09/2021

Responsavel Secao de Energia e Manutengao Predial

A acéo foi concluida em 100%, tendo em vista a publicagdo de cards com dicas/curiosidades sobre economia
de energia elétrica, os quais foram amplamente divulgados para o corpo funcional. Ainda, a Cartilha Atitude

Sustentavel que trata, entre outros assuntos, sobre economia de energia, foi rewsada e sua nova edig¢ao publi-
cada na intranet e no Portal, em fevereiro de 2022. “
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AGUA E ESGOTO

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META \ EVOLUQI"\Q DO RESULTADO DE 2021 A 2026
indicador 7 indice de racionalizz:ior:ze consumo de agua Resultado 202] 2022 2023 2024 2025 2026 ¢
previsto
: (Elaboracao
: do PLS)
Reduzir o consumo de agua por m? de 2019 em | .. '
1,5% ;
Resultado
realizado
(Execucao
Responsavel Secdo de Engenharia e Manutencéo Predial ; do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘stBRo P - |

Consumo de agua por m? 5 ) £

o2 _ : DESEMPENHO : :

0,250

0,200

META ATINGIDA

0,150

0,114

0,100

0,050

0,000

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN

B Realizado m Valor de referéncia
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GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Indicador 8 indice de destinacdo de residuos sélidos Resultado
previsto

(Elaboracao
do PLS)
Destinar, adequadamente, 100% dos residuos -

sélidos

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secao de Servicos Gerais : do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

Destlnac;ao de re5|duos sélidos N el pe ;
7000,00 : E 7
668,65 668,65 ; DESEMPENHO | *
6000,00
5000,00 =z
gl 3
& META ATINGIDA
)
4000,00
’ N
(a) /
- i
3000,00 i
o
2000,00 b4
©
o -
. ©
1000,00 %
©
3 N
0,00 S 4 R
L

M Realizado m Valor de referéncia



GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Indicador 9 indice de destinacdo de pilhas e baterias Resultado
previsto

(Elaboracao
do PLS)
Descartar corretamente 100% dos lotes de -

30kg de pilhas e baterias coletados

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secdo de Almoxarifado 3 do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘zemago P - |

\ ; 6

DESEMPENHO | i

Total de pilhas e baterias destinados
100% 100%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

M Realizado m Valor de referéncia

META ATINGIDA

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de destinacdo de suprimentos de

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Resultado
previsto

Indicador 10

impressao

(Elaboracao
do PLS)
Destinar, adequadamente, 100% dos suprimen- | .

tos de impressao

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secdo de Almoxarifado 3 do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

\ ; 6

DESEMPENHO | i

Total de suprlmentos de impressdo destinados
100% 100%

M Realizado M Valor de referéncia

100%
90%
80%
70%
cox META ATINGIDA
50%

40%

30%
20%
10%

0%

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de destinacao de residuos de

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Resultado
previsto

Indicador 11

informatica

(Elaboracao
do PLS)
Destinar, adequadamente, 100% dos residuos -

eletroeletrénicos

Resultado
realizado

. i . - : (Execucao
Responsavel Secéo de Material e Patriménio do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

Destinagio de residuos de informatica L AT
120% ; DESEMPENHO ' .
100% 100% :
100%
P
80% Ver
8 META ATINGIDA
60% [a) ,
e
%
40% a
g | x |
e A parceria com a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
20% g Inovagao do Distrito Federal (SECTI/DF), para adesdo ao Progra-
_g ma Reciclo-Tech, foi firmada em 23/11/2021 e pode ser acompa-
0% g nhada por meio do Rrocesso SEI n° 05057/2020.
B Realizado m Valor de referéncia L :

\



GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO CONCLUIDA

Agdo 11

Parceria para o descarte/coleta de lixo eletrénico

Previsdo de inicio 07/01/2021

Previsdo de conclusdo [¥/avIplipk]

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

A acao foi concluida em 100% .

4

O Termo de Cooperacio Técnica foi assinado entre o CNJ e a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Infor-
macé&o do Distrito Federal, para adesdo ao Programa Reciclo-Tech, em 23/11 /2021. #

O processo pode ser acompanhado pelo SEI 05057/2020. ‘ ‘



GESTAO DE RESIDUOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

-

ACOES NAO IMPLEMENTADAS - AGUARDANDO O RETORNO PRESENCIAL

Coleta dos materiais de consumo que estao em desuso nas Acio 10 Orientagdo dos funcionarios para a coleta de residuos séli-
unidades (bom estado ou danificados) a0 dos

Acgao 8

Previsdo de inicio Quando do retorno ao presencial ‘ Previsao de inicio 07/01/2021

CIECEGNG LG ENEE G 17/12/2021 Previsio de conclusido [E¥/A¥PYpIipA1

Responsavel Sec¢do de Almoxarifado Responsavel Sec¢do de Servigos Gerais

Parceria com 6rgao para a coleta de pilhas e baterias coleti-

Agao 9 Incentivo a correta separagao dos residuos sélidos Acdo 12 vamente

Previsdo de inicio Quando do retorno ao presencial Previsdo de inicio Quando do retorno ao presencial

Previsdo de conclusio |[E¥JEvIrLirE Previsdo de conclusdo [E¥/aVIplipri]

-

Agdo 8: Devido ao trabalho remoto, a agdo nao foi implementada, tendo em vista que as devolucdes de materi-
ais em desuso nao ocorreram.

Acdes 9 e 10: Devido ao trabalho remoto, as a¢cdes nao foram implementadas.

~ Agdo 12: Devido ao trabalho remoto, a acdo nao foi implementada.

-

A unidade, com a colaboracao.da SESUS, vai refletir sobre novas acdes relativas aos residuos sélidos, para com-
porem o Plano de A¢des 2022. ' A ; -



REFORMAS E LEIAUTE
"RELATORIO DE
‘ - DESEMPENHO



REFORMAS E LEIAUTE

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

INDICADOR E META

Indicador 12

Responsavel

indice de racionalizacdo de gastos com

adequacao de leiaute

Reduzir o gasto orcamentario com adequacgao

de leiaute em 2%

Secretaria de Administracao

-

EVOLUGAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026

Resultado

2021

2022 2023 2024

2025 2026

RESULTADO APUI?APO DE JANEIRO A DéZEMBRO p:

Gasto com adequagdo de leiaute

$ 160.000,00
$ 140.000,00
15 120.000,00
$ 100.000,00
RS 80.000,00
RS 60.000,00
RS 40.000,00
“R$ 20.000,00

RS 0,00

RS 144.663,73

RS 131.582,12

M Valor de referéncia

previsto
< R$ R$ R$ R$
S 128.950,4 | 1263714 | 123.844,0 1 ;i 6 1189RZ$9 g1| 16561,
B doPLS) 8 7 4 =57, = 02
Resultado
realizado R$
144.663,7
(Execugdo 3
do PLS)
: ~
\ _ f
DESEMPENHO .

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN

META NAO ATINGIDA

O resultado reflete, em parte, a necessidade de adequacao de lei-
“aute em razao das alteragdes realizadas no organograma do CNJ.



REFORMAS E LEIAUTE

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

ACAO NAO CONCLUIDA—mas ainda dentro do periodo para conclusio

Implementagdo de critérios para redugdo de itens e quanti- 3
Agao 13 dades de materiais e servigos relacionados as alteragdes de
leiaute

Previsdo de inicio 25/01/2021

CIAVEETNC NG TEE O 30/04/2022

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

A acao teve execucao de 90% no periodo. ' ’ ' (s 2

A unidade mformou gue os resultados definitivos s6 poderao ser dlvulgados no final da vigéncia da ARP
06/2021, em 23/06/2022, ou seja, ainda dentro do periodo de concluséo da acao.

O acompanhamento da conclusio da acdo constara do Plano de Ac;c”)es de 2022.



LIMPEZA

'RELATORIO DE
- DESEMPENHO

>



LIMPEZA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

INDICADOR E META

-

indice de racionalizacdo de gastos com
Resultado

previsto

Indicador 13

servicos de limpeza por m?

(Elaboracao
do PLS)
Limitar o aumento dos gastos com servicos de | .

limpeza por m? em 4% ao ano

2021 2022 2023 2024 2025 2026

EVOLUGAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026

R$ 53,24 R$ 57,58

Resultado
realizado [t
- 38,09
> (Execucao
Responsavel Secao de Servicos Gerais : do PLS)
7
RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO *
Gastos com servi¢os de limpeza por m? g rerkds : 7 : :

w5000 —— | DESEMPENHO :
RS 45,00 _
RS 40,00 RS 38,00

s
RS 35,00 T

<
s 000 2 META ATINGIDA

(a) /
RS 25,00 ) i
RS 20,00 ﬂl

a
RS 15,00 w

o
RS 10,00 (o8

©

RS 5,00 5
RS 0,00 % N
H Realizado m Valor de referéncia 8 f 20 0
, Z !



LIMPEZA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de racionalizacdo de gastos com

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Resultado
previsto

Indicador 14

material de limpeza por m?2

(Elaboracao
do PLS)
Limitar o aumento do gasto com material de | .

limpeza por m? em 5% ao ano

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secao de Servicos Gerais : do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

Gastos com material de limpeza por m? e S
RS 3100 Rs 267 ’ DESEMPENHO : -
RS 2,48 :
RS 2,50
P
RS 2,00 T
3 META ATINGIDA
N
RS 1,50 , : .
> S 7 * Considerando a margem de tolerancia
9 de 10%, de acordo com a metodologia
RS 1,00 a
{3
o
©
. R$0,50 S
[}
o
RS 0,00 g <
C
o P ——
L

m Realizado m Valor de referéncia



LIMPEZA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

AGCAO NAO CONCLUIDA—AGUARDANDO O RETORNO PRESENCIAL

Uso consciente de itens de higiene pessoal coletivo por par-
te do corpo funcional

Agao 14

Previsdo de inicio Quando do retorno presencial

CIAEETNC NG TEEOM 17/12/2021

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

/

Devido ao trabalho remoto, a acao nao foi implementada.
A unidade, com a colaborag¢ao da SESUS, ira trabalhar em-nova acdo para compor o Plano de Acdes de 2022.

\



VIGILANCIA

'RELATORIO DE
- DESEMPENHO




VIGILANCIA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de racionalizacdo de gastos com 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Resultado

Indicador 15

servicos de vigilancia

previsto
. R$ R$ R$ R$
Elaboracao
( ¢ 571235;3 b4 | 65127895 735;55213 82425863 | 9149.270,8 | 10.064.197,9
& do PLS) 712973, o 359.452, 5 ; :

Limitar a expansao dos gastos em relagao ao
ano anterior

Resultado

realizado R$
5.152.225,53

(Execucao
do PLS)

Responsavel Secado de Seguranca Interna

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

Gastos com servicos de vigilancia P A ' £
RS 6.000.000,00 | DESEMPENHO 5
RS5.152.225,53 RS 4.967.802,82 :

RS 5.000.000,00
P

R$ 4.000.000,00 7 M ETA
% ATINGIDA
N

RS 3.000.000,00 o '
AT
%

RS 2.000.000,00 o y
wv \ s &
o A R ), ©F v
o Ressaltamos que os dados inseridos neste relatério para o calculo do

RS 1.000.000,00 © indicador incluem os gastos com vigilancia armada, vigilancia desar-
5 "~ 'mada, supervisor e encarregado os auxmos e, quando houver, o va-

RS 0,00 % lor da repactuacéo.
) ) (6} A repactuagao ocorreu no més de abril/21, no vanr de R$ 12. 522 92.
m Realizado m Valor de referéncia L' 3



VIGILANCIA

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META | E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Indicador 16 Total de pessoas no contrato de vigilancia Resultado
previsto

(Elaboracao
do PLS)
Manter em, no maximo, 49 o niumero de pesso- Y

as no contrato de vigilancia até 2026.

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Sec&o de Seguranga Interna : do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO - - | :

Total de Postos de Vigilancia R : :
61 , DESEMPENHO ' *
49

°1 45
Zz

41 L
<
g META ATINGIDA

31 fa) ,
A0
n

21 a
.
R

11 o
[
©

1 8 N
< ——
MW Realizado M Valor de referéncia 2 !




VEiCULOS

'RELATORIO DE
- DESEMPENHO

>



VEICULOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META : E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Total de pessoas no contrato de conducao de
veiculos

Resultado
previsto

Indicador 17

(Elaboracao
do PLS)
Manter em, no maximo, 44 o numero de pesso- Y

as no contrato de conducao de veiculos

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secdo de Transportes : do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘stBRo P - |

\ ; 6

Total de pessoas no contrato de conducao de

veiculos " DESEMPENHO ; .

44
| I

M Realizado M Valor de referéncia

50
45
40
35
30
25
20
15

10

META ATINGIDA

%]

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



VEICULOS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META ‘ E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

indice de racionalizacdo de gastos com

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Indicador 18 Resultado Y
contrato de motoristas .
prewsto
(Elaboragéo R$ R$ R$ R$ R$ R$ |
< 3.496.154, | 3.845.770, | 4.230.347, | 4.653.381,8 | 5.118.720, | 5.630.592,
; do PLS) 66 13 14 6 04 04
Nao aumentar os gastos em mais que 10% %,
)
em relacao ao ano anterior H
¢ Resultado
realizado R$
3.297.730,
) i (Execucéo e
Responsavel Secdo de Transportes do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘zemago P - |

\ . Y & .,

Gastos com contrato de motoristas

RS 3.500.000,00 R$ 3.297.730,38 : DESEMPENHO s -

RS 3.178.322,42

m Realizado m Valor de referéncia

RS 3.000.000,00

RS 2.500.000,00

META ATINGIDA

RS 2.000.000,00

RS 1.500.000,00

RS 1.000.000,00

RS 500.000,00

RS 0,00

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



COMBUSTIVEIS

'RELATORIO DE
- DESEMPENHO




COMBUSTIVEIS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META \ EVOLUQI"\Q DO RESULTADO DE 2021 A 2026
indice de racionalizagdo de consumo com z
e dor s necultade 2021 2022 2023 2024 2025 2026
combustiveis q
previsto
: (Elaboracao
: do PLS)
Manter em 10 km/I o consumo de combustivel ¥ :
da frota 3
g Resultado
realizado EXEVG
(Execucao
Responsavel Secdo de Almoxarifado : do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A pé‘stBRo P - |

\ ; 6

Consumo de combustivel (km/l) ; s - s :
12,00 : DESEMPENHO " .

10,00
10,00

8,18
8,00

META NAO ATINGIDA

6,00

4,00

2,00

0,00
Realizado Valor de referéncia

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN



COMBUSTIVEIS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

ACAO NAO IMPLEMENTADA—AGUARDANDO O RETORNO PRESENCIAL

Agao 15 Priorizagdo de abastecimento dos veiculos com etanol

Previsdo de inicio Quando do retorno presencial

VTG NG RO 19/12/2021

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

/

Devido ao trabalho remoto, a agao nao foi implementada.

A unidade, com a colaboracdo da SESUS, ira refletir e trabalhar em nova acjéo para compor o Plano de A¢des de
2022. : - Mt

\



'RELATORIO DE
DESEMPENHO




QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

P EFEFIFFIFFIFEFSRFFI R FS S A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FEINFT S FT T FT T FETFFTFFTFFET S FTEFS &SFS S FESEFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

INDICADOR E META ‘ EVOLUQAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026
Indicador 20 indice de participacdo nas acdes de QVT Resultado 2021 2022 2023 2024 2025 2026 @
previsto
: (Elaboracao
. L do PLS)
Ampliar gradualmente a participagao dos cola- |
boradores nas acoes de qualidade de vida no \‘ J
trabalho em 2% até 2026 @ Resultado
realizado
> (Execucao
Responsavel Secao de Selecao e Gestdo de Desempenho ; do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO p | ' :

\ ; 6

Indlce de participacao

nas agdes de QVT ~ DESEMPENHO .
900 v :
802
800
Z
700 wine x
600 & META NAO ATINGIDA
500 447 §
400 Z 7
o
300 w
o
200 iy
M ©
100 %
[0} N
0 =
) ) o - —
m Realizado m Valor de referéncia L



QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

P EFEFIFFIFFIFEFSRFFI R FS S A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FEINFT S FT T FT T FETFFTFFTFFET S FTEFS &SFS S FESEFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

INDICADOR E META | E\/OLUQAQ DO RESULTADO DE 2021 A 2026

2021 2022 2023 2024 2025 2026 @

Quantidade de acdes realizadas de qualidade
de vida no trabalho (QVT)

Resultado
previsto

Indicador 21

(Elaboracao
do PLS)
Realizar 18 iniciativas por ano que promovam a | .

saude e a qualidade de vida no trabalho

Resultado
realizado

. (Execucao
Responsavel Secao de Selecao e Gestdo de Desempenho ; do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRRO | ' ' 3

Quantidade de acoes _ \

realizadas de qualidade de r ' it -
vida no trabalho (QVT) DESEMPENHO _ ?

20

18 18
18 =z
o 3 META ATINGIDA
)
14 B
12 o
10 9
g o
. § A unidade retificou os dados langcados no periodo, tendo sido de-
- o senvolvidas 1 agao de inclusdo no més de abril e 1 agao solidaria
5 o " em cada um dos meses de maio, julho e novembro.
[0 d b N
-
0 & y R
L

W Realizado M Valor de referéncia \



CAPACITACAO
SOCIOAMBIENTAL

"RELATORIO DE
DESEMPENHO




CAPACIT QAO SOCIOAMBIENTAL

T FESFFIFFEFEFETERFERE S A FT P FEIEFTFFTFES N FT R FS P FEFIFEFTEFFYFFI N FT N FY S FT T FT P F I FFTFFT FET EFETTFS PFS S FESTFFS FFIFFI N FS S FE ST ar

INDICADOR E META : EVOLUCAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026
. indice de participacdo em acdes de z
I dicador 25 . Resultado 2021 2022 2023 2024 2025 2026
capacitacao q
previsto
(Elaboracao
: do PLS)
Promover acdes de capacitacdo que Y.
2
sensibilizem 9% dos servidores do CNJ até 2026 i
Resultado
realizado
> (Execucao
Responsavel Secao de Educacao Corporativa 5 do PLS)

RESULTADO APURAQO DE JANEIRO A DéZEMBRO p:

\

indice de participacdo em

acoes de capacitacdo socioambiental DESEMPENHO % .

7,50% 2
T
5,45% & META ATINGIDA
o 5% Q
5,00% a ,
Y
9
o
2,50% s
ke
O -
{ ko)
[0}
0,00% 5 ;
=
M Realizado m Valor de referéncia 2 y 5 o



CAPACITA QAO SOCIOAMBIENTAL

T FESFFIFFEFEFETERFERE S A FT P FEIEFTFFTFES N FT R FS P FEFIFEFTEFFYFFI N FT N FY S FT T FT P F I FFTFFT FET EFETTFS PFS S FESTFFS FFIFFI N FS S FE ST ar

INDICADOR E META : EVOLUCAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026
. Indice de cumprimento das acdes de capacita- -
I dicador 23 de cumprimento das agoes de cap Resultado 2021 2022 2023 2024 2025 2026
¢ao e sensibilizagao socioambientais .
previsto
: (Elaboracao
) ) ) : do PLS)
Realizar, no minimo, 12 agdes de capacitagao e \
sensibilizagdo por ano B !
Resultado
realizado
Secdo de Educacgao Corporativa, Secao de Ges-
P LV t3o Socioambiental e Secdo de Comunicagdo 3 (Execucao

Institucional do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO - ‘ : : “
indice de cumprimento ’ i :

das ac¢oes de capacitacao : : bESEMPE“HO 3 :

e sensibilizacdo

25
=z
20 G
20 i META ATINGIDA
N
15 Q '
12 o
%
10 a
wv
o
B
. o
()
o
0 Q N
-
. - C ——
m Realizado m Valor de referéncia 2 /



CAPACITA QAO SOCIOAMBIENTAL

T FEFES FFIFFAFETERFERES S A FT P FEIEFTFFTFES N FT R FS P FEFIFEFTEFFYFFI N FT N FY S FT T FT P F I FFTFFT FET EFETTFS PFS S FESTFFS FFIFFI N FS S FE ST ar

ACAO CONCLUIDA

Prioriza¢do das a¢des de treinamento relacionadas a temati-
ca socioambiental no Plano Anual de Capacitacao de 2021

Agao 16

Previsdo de inicio 07/01/2021

AV (e R [ TEE O 17/12/2021

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

A acao foi concluida em 100% .



COMUNICAGAO
"RELATORIO DE

 DESEMPENHO



COMUNICACAO

T FEFES FFIFFEFEFETRFENER S 2 FE T EFEIFFYFFTFEEFTRFRRES FFFIFESEFTEFFIEFIEFT S FT S FTTFTEIFFEFFT FEY E FRAEFS SFS S F S EFFSEFFS T FEEFS S FS AT ar

{
ACAO CONCLUIDA ;
Agao 17 Coordenagao do Plano de Comunicagao PLS 2021
Previsdo de inicio 07/01/2021 s
AV (e R [ TEE O 17/12/2021
Responsavel Secretaria de Comunicagao Social
&
A acio foi concluida-em 100%. A Pl 0TS L RFS e s /
\
7 Z -
” / !



'COMPRAS
SUSTENTAVEIS

"RELATORIO DE
DESEMPENHO




COMPRAS SUSTENTAVEIS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

-

INDICADOR E META : EVOLUCAO DO RESULTADO DE 2021 A 2026
Indicador 24 Indice de compras sustentaveis Resultado 2021 2022 2023 2024 2025 2026 §
previsto
: (Elaboracao
. do PLS)
Aumentar em 5 pontos percentuais aoanoo |
percentual de compras sustentaveis em rela- \ i
¢ao ao total de compras ¥ Resultado
realizado
> (Execucao
Responsavel Secretaria de Administragdo ; do PLS)

RESULTADO APURADO DE JANEIRO A DEZEMBRO - - | :

\

Indice de compras sustentaveis

90% 84% , DESEMPENHO ' .

80%

70%

55%

60%

META ATINGIDA

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Fonte de dados: PLS-JUD/GEAFIN

W Realizado m Valor de referéncia



COMPRAS SUSTENTAVEIS

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

ACAO NAO IMPLEMENTADA

Fomento e estimulo a concretizagao da capacitagao em ges-
tao de contratagGes sustentaveis

Agao 18

Previsdo de inicio 09/04/2021

AV (e R [ TEE O 17/12/2021

Responsavel Secgao de Servigos Gerais

A acao nao foi implementada no periodo. ' ' e /

A unidade responsaveI informou que, considerando a pequena quantldade de servidores do Gabinete da SAD, e
que devido aos trabalhes realizados pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria SG 113/2021, os servidores da
Secretaria estavam concentrando esforcos nos‘estudos relacionados a nova lei de licitagées. Assim, nao foi pos-
sivel o inicio das etapas reIacionag:las ao indicador 24.

-
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ANALISE DE DESEMPENHO

P EFIFFIFFIFEFSRFI R FS ST A FT S FEFTEFFTFFTFEFI N FI RS FF I FFIFFTFFT N FINFT S FT T FT T FEFTFFTFFT FFET S FTEFS SFSS FE S EFFSEFFS N FENFS S FS AT AR

O Plano de Logistica Sustentavel doCNJ,aprovado em 25 de DOS INDICADORES
janeiro de 2021, apresentou e formalizou os objetivos e : : : s 2
propostas do CNJ quanto a tematica da sustentabilidade
para o ciclo 2021-2026. | No periodo em analise, observa-se que, dos 24
A partir da sua ’publicagéd, iniciou-se a fase de execyg:?o'e indicadores propostos, vinte e um (88%) apresentaram
monitoramento do plano. De acordo com a metodologia bom desempenho e, portanto, foram considerados
adotada, a medi¢do do desempenho acontece a cada trés - cumprldos (execugaoacimade 90%),dois indicadores (8%)
meses, quando as unidades fornecem o0s resultados apresentaram desempenho mediano, Con5|derados
apurados no periodo em analise paraserem orgamzadose parcialmente cumpridos (execucao entre 60% e 89%) um
analisados pelaComissao Gestora doPLS. (4%) apresentou.baixo desempenho, sendo con5|derados
nao cumpridos (execugao entre 0% e 59%),.e nenhumum
Panorama Geral dos Indicadores do PLS - 2021 ‘ indicador deixou de ser mensurado. Para a analise dos
5 1 0 . indicadores foram adotados os seguintes critérios:

\

Indicadores com percentual de cumprimento acima
de 90%

Indicadores com percentual de cumprimento entre
60% e 89%

Indicadores com percentual de cumprimento entre
0% e 59%

B Cumpridos Parcialmente cumpridos @ Ndo cumpridos N&o implementados ‘ Indicadores nao mensurados
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DAS ACOES

Dentre as 18 acdes propostas para impulsionar o desempenho dos indicadores PLS/CNJ no exercicio de 2021, seis
(33%) foram concluidas; uma (6%) apresentou percentual de cumprimento entre 61% e 90%; duas (11%) apresentaram
cumprimento até 60%; e nove acdes (50%) ndo foram' |mplementadas devido ao trabalho remoto instituido como for-
ma de conteng¢ao da pandemia de Covid-19. Dentre as nove acoes nao implementadas, oito delas aguardavam o re-
torno do.trabalho presencial para serem iniciadas.

Com excecido da acdo 13 (/mplementacdo de critérios para reducdo de itens e quantidades de materiais e servicos re-
lacionados as alteracées de leiaute),todas as agdes foram elaboradas para acompanharem a execucédo do PLS/CNJ
no exercicio de 2021. A acdo 13 terd sua execugdo acompanhada, até a sua conclusao, no Plano de Ac¢des de 2022.
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