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Atos Normativos

Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género

O Plenario do Conselho Nacional de Justica, por unanimidade, aprovou Resolugdo para uso do
Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género aprovado pelo Grupo de Trabalho instituido atraves
da Portaria CNJ n° 27/2021.

O Conselho ja havia orientado a adocdo do Protocolo no Poder Judiciario brasileiro por meio da
Recomendagdo CNJ n° 128/2022.

Agora, obrigatoriamente, os tribunais, através das escolas da magistratura, promoverdo cursos de
formacdo inicial e continuada sobre direitos humanos, género, raca e etnia.

A capacitacdo nas tematicas serd disponibilizada anualmente e constard nos regulamentos para
concessao do Prémio CNJ de Qualidade.

O objetivo é cumprir as promessas de igualdade previstas na Constituicdo Federal de 1988 (art. 3°,
IV e art. 5°), na Convengédo para a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminacgdo contra as Mulheres e em
decisdes de Cortes Regionais e Internacionais de Direitos Humanos.

O Protocolo orienta a magistratura brasileira para um julgamento que enfrente discriminagdes e
violéncias, elimine preconceitos, esteredtipos e repeticdo de desigualdade, contribuindo para uma sociedade
mais justa e solidaria.

A Resolucdo também cria o Comité de Acompanhamento e Capacitacdo sobre Julgamento com
Perspectiva de Género e o Comité de Incentivo a Participacdo Institucional Feminina no Poder Judiciéario.

Prevé, ainda, acdo administrativa nos tribunais para disseminar os contetdos do Protocolo ao publico
interno e externo.

Os Comités atuardo de forma articulada na elaboracédo de estudos, analise de cenarios, dialogo com
0s tribunais e proposigdes concretas para ampliar a representacdo feminina, sob a superviséo de Conselheiro
ou Conselheira e de juiz ou juiza auxiliar do CNJ, indicados pela Presidéncia.

O novo Ato Normativo se alinha as Resolugdes CNJ n° 254 e 255/2018, bem como ao Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) n° 5 da Agenda 2030 da Organizacdo das Nacbes Unidas (ONU), que
visa alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.

ATO 0001071-61.2023.2.00.0000, Relatora: Conselheira Salise Sanchotene, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

PLENARIO

Comissao

Converséo do julgamento em diligéncia para que a Comissao Permanente de Eficiéncia
Operacional reavalie alteracdes na Resolucdo CNJ n° 81/2009

A Resolucdo CNJ n° 81/2009 dispde sobre os concursos publicos de provas e titulos para a outorga
das Delegacdes de Notas e de Registro e minuta de edital.

Em 2019, houve proposta de novo ato normativo com substituicdo integral da Resolugdo CNJ
81/2009. O julgamento foi suspenso em razdo do pedido de vista do Presidente do Conselho a época.

Desde a suspensdo do julgamento, a Resolucdo sofreu alteracGes. Algumas trazidas pela Resolugéo
CNJ n°382/2021, que institui a reserva de vagas aos negros nos concursos de cartérios. Outras em decorréncia
da Resolugdo CNJ n° 478/2022, que previu a possibilidade de audiéncias de re-escolha.
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Dessa forma, a proposta apresentada em 2019 ndo encontra sustento na atual situacdo normativa.

Com isso, 0 Conselho, por unanimidade, converteu o julgamento em diligéncia a fim de que os autos
sejam encaminhados para reavaliacdo da Comissdo Permanente de Eficiéncia Operacional, Infraestrutura e
Gestéo de Pessoas.

Comissao 0003282-22.2013.2.00.0000, Relatora: Conselheira Jane Granzoto, Relatora para o
acordao: Conselheira Ministra Rosa Weber, julgado na 32 Sesséo Ordinaria em 14 de marco de
2023.

Pedido de Providéncias

A aposentadoria voluntaria ndo impede a apuracéo de infracao disciplinar praticada por
desembargador no exercicio da magistratura

A aposentadoria voluntaria do magistrado por tempo de contribui¢do antes da abertura do processo
disciplinar ndo impede a apuracéo de infracdo disciplinar praticada no exercicio do cargo.

Precedentes do Conselho e do STJ confirmam o interesse juridico na abertura de Processo
Administrativo Disciplinar (PAD) ainda que o magistrado esteja aposentado voluntariamente, em razdo das
consequéncias juridicas que podem ocorrer com eventual condenacéo.

Existem outros efeitos legais para a pena de aposentadoria compulsoria, ndo apenas o exercicio da
jurisdicdo, mas o carater pedagdgico da san¢do do magistrado que incide em faltas graves.

A jurisprudéncia do CNJ indica a possibilidade de responsabilizar o magistrado por faltas funcionais
praticadas no exercicio da judicatura e, ainda, converter a aposentadoria voluntaria em pena ao final do PAD,
ou seja, em aposentadoria-sancao.

Com base nesse entendimento, o Plenario do CNJ, por unanimidade, decidiu abrir processo
disciplinar contra magistrado aposentado para apurar atos libidinosos quando exercia o cargo de
desembargador. Possivel afronta aos artigos 35, inciso VIl e 56, inciso Il, da LOMAN e aos artigos 15, 16 e
37 do Cadigo de Etica da Magistratura Nacional.

De plano, aprovou-se a portaria de instauragdo, nos termos do art. 14, paragrafo 5°, da Resolucédo
CNJ n° 135/2011.

PP 0003673-93.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Luis Felipe Salomao, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

A deciséo do tribunal local de arquivar investigacdo com indicios de uso da jurisdicao
para favorecer politico mostra-se contraria a evidéncia dos autos
e justifica a abertura de PAD contra o juiz no CNJ

O CNJ possui competéncia disciplinar originaria, concorrente e autbnoma, podendo instaurar de
oficio, avocar ou revisar procedimentos disciplinares, sem prejuizo da atuacéo das corregedorias locais.

O caso trazido ao Conselho, através de Pedido de Providéncia (PP), trata da prética reiterada de atos
judiciais, sem prudéncia nem cautela, possivelmente parciais, além do retardamento consciente e voluntario
de Acéo Penal por quase 3 anos para, em tese, deixar escoar a prescricao.

O tribunal local, em apertada maioria, decidiu pela ndo instauracdo de PAD com o arquivamento da
investigacdo preliminar. O tribunal entendeu que a conduta era mera irregularidade e que ndo restou
evidenciada violacdo aos deveres funcionais que justificasse o processo.

Ao contrario, a Corregedoria Nacional de Justica analisou que h& indicios de que o magistrado
praticou infragOes disciplinares com intuito de favorecer grupo politico.

O julgamento estaria dissociado do conjunto de provas dos autos.

Como néo foi instaurado o processo disciplinar no tribunal local, ndo ha que se falar em inicio de
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contagem do prazo decadencial de um ano, estabelecido no art. 103-B, § 4°, V, da CF.

Isso, porque, ao estabelecer o referido prazo, a Constituicao fala em “processos disciplinares de juizes
¢ membros de tribunais julgados”, o que deixa claro que os procedimentos de apuragédo prévia estdo excluidos.

N&o se trata da hipOtese de Revisdo Disciplinar (RevDis), mas de propositura, de oficio, pela
Corregedoria Nacional no exercicio da competéncia correcional originaria.

Os fatos sdo aparentemente graves e estdo atrelados a jurisdi¢do. Todavia, ndo se restringem a matéria
exclusivamente jurisdicional, uma vez que a independéncia funcional do magistrado ndo pode servir de escudo
a condutas incompativeis com a dignidade, a honra e o decoro.

Verifica-se a suposta pratica de infragdes disciplinares e afronta ao art. 35, I, 11, Ill, VIl e VIII, da
LOMAN; e os arts. 1°, 2°, 5°, 8°, 9°, 15, 20, 24 e 25 do Cddigo de Etica da Magistratura Nacional.

Além disso, ha outros procedimentos investigatérios em andamento, nos quais o magistrado seria
responsavel por proferir decisdes judiciais em beneficio de determinado grupo politico.

Assim, considerou-se que o afastamento cautelar € adequado ao caso.

Para analisar a concreta violagéo dos deveres funcionais por parte do magistrado, o Colegiado, por
unanimidade, abriu PAD com afastamento das funcdes até julgamento final do processo, conforme o art. 27,
§ 3%, da LOMAN — LC n° 35/79; art. 15, caput, da Resolugdo CNJ n° 135 e art. 75, paragrafo unico, do RICNJ.

De plano, aprovou-se a portaria de instauracdo, nos termos do art. 14, paragrafo 5° da Resolucdo
CNJ n° 135/2011.

PP 0003243-78.2020.2.00.0000, Relator: Conselheiro Luis Felipe Saloméo, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

Procedimento de Controle Administrativo

Autorizagéo para pagamento de valor retroativo a magistrados do TJRN em decorréncia da
implantacéao tardia do regime de subsidios

A Lei n° 11.143/2005 implantou o regime de subsidio para os Ministros do STF e teve efeitos
financeiros reconhecidos desde 1° de janeiro de 2005.

Se a Lei estabeleceu o valor do subsidio dos Ministros do STF no ano de 2005, esse valor deveria ter
sido utilizado como pardmetro para o pagamento pelos Estados. A Unica distingdo seria 0 escalonamento
constitucional.

Como ja reconhecido pelo Supremo nos autos da ADI 3854 e da ADI 3367, a magistratura é nacional
e unitaria. Assim, inexiste motivo para tratamento distinto, especialmente quanto ao regime remuneratorio.

No caso em questdo, verificou-se que a Lei Complementar estadual n® 317/2005 implantou o regime
de subsidio no Estado, mas somente teve efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2006.

Dessa forma, existe um atraso entre o periodo de vigéncia da Lei n°® 11.143/2005 e a vigéncia da Lei
Complementar do Estado do Rio Grande do Norte: de 1° de janeiro de 2005 a 31 de dezembro de 2005.

Em julgamentos anteriores, 0 CNJ ja se posicionou sobre a legalidade do pagamento da diferenca de
subsidios aos magistrados em decorréncia da implantacéo tardia do regime pelos Estados.

Assim, o Plenario, por maioria, julgou improcedente o pedido do Ministério Publico estadual, que
pretendia anular a decisdo do TIRN que deferiu o pagamento da diferenga de subsidios aos magistrados do
Estado do Rio Grande do Norte, relativo ao ano de 2005.

Antes de efetuar o pagamento, o Tribunal deve revisar e atualizar os calculos dos valores, observar a
disponibilidade orgamentéria e a abertura de processos administrativos individualizados, a fim de apurar o
quanto é devido a cada magistrado. O valor que ja foi pago deve ser descontado.

PCA 0003024-75.2014.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mario Goulart Maia, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.
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A Constituicdo Federal e a LOMAN permitem outros requisitos além da antiguidade para a
remocao de magistrados na justica do trabalho

A escolha de critérios e requisitos para a remoc¢édo voluntéria de magistrados insere-se no juizo de
conveniéncia e oportunidade da administracao judiciaria.

A administracdo dos tribunais conta com a Constituigdo Federal, a LOMAN e as resolucdes do CNJ
para criar esses critérios.

Especialmente o art. 96 da CF e a Resolu¢cdo CNJ n° 32/2007, em seu art. 2°, deixam a autonomia
dos tribunais a defini¢do dos critérios de remocéo, através de leis de organizacao judiciaria, atos normativos
e/ou regimentos internos, até que seja editado o Estatuto da Magistratura.

Assim, a exigéncia de numero minimo de horas-aula em atividades presenciais ou a distancia em
cursos de formagdo, como requisito para remogdo na justica do trabalho, ndo viola o principio da legalidade.

E verdade que o art. 654, § 5°, alinea a, da CLT traz a antiguidade como requisito para a remog&o de
juiz do trabalho, mas o dispositivo ndo exclui outras exigéncias.

A LOMAN e a Constituicdo Federal aplicam-se a toda a magistratura nacional e ndo estao impedidas
de estabelecer critérios e requisitos nao previstos na CLT.

Nesse ponto, observe-se que o art. 81, §1°, da LOMAN ndo restringiu os critérios para remog¢édo a
antiguidade.

Quanto a expressdo “entrancia” do artigo 93, inciso VIII-A, da CF é aplicavel a magistratura do
trabalho, basta que se adeque o trecho a realidade de cada ramo da Justica.

Verifica-se que a Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho —
ENAMAT determina que os magistrados do trabalho vitalicios devem frequentar pelo menos 30 horas-aula
por semestre (art. 3° da Resolugdo ENAMAT n° 9/2011).

Portanto, a exigéncia do TRT da 242 Regido ndo se mostra descabida, uma vez que apenas impde
uma condi¢do que ja € obrigatoria para os magistrados trabalhistas.

Diante desses argumentos, o Plenario, por unanimidade, julgou improcedente o pedido, por ndo
visualizar ilegalidade ou providéncia a ser adotada pelo CNJ quanto ao art. 39, 8 1°, b, do Regimento Interno
do TRT da 242 Regido. Consignou-se que a decisdo se aplica apenas a Justica do Trabalho.

PCA 0006953-72.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Richard Pae Kim, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

Processo Administrativo Disciplinar

A vacancia e a substituicdo de Conselheiro, por si s6, ndo representa ilegalidade ou
auséncia de quérum para iniciar PAD. Adverténcia a magistrada aposentada, por
manifestacdes com viés politico, ndo aplicada por for¢ca do art. 42 da LOMAN

A luz do art. 127, § 1°, do Regimento Interno do CNJ, a vacancia de 2 cargos de Conselheiro e a
substituicdo de outro, por si so, ndo implicam em nulidade do julgamento que decidiu a abertura do processo
administrativo disciplinar.

E que, na hip6tese de adiamento decorrente do pedido de vista, o dispositivo do Regimento ndo impde
a ratificagdo do voto dos Conselheiros que participaram da sesséo inicial de julgamento.

O Conselheiro que pede vista dos autos deve apresenta-los, para prosseguimento da votagdo, na
primeira sessao ordinaria subsequente, com preferéncia na pauta, independentemente de nova publicacao.

Uma vez reiniciado o julgamento, serdo computados os votos ja proferidos pelos Conselheiros, ainda
que ndo comparecam ou tenham deixado o exercicio do cargo, dispde o respectivo § 1° do art. 127 do RICNJ.

Em preliminar, a requerida alegou questdo prejudicial quanto ao quérum minimo para deflagracéo
do processo em analise.

Sustentou que, no periodo entre a primeira sessdo e o término dos trabalhos, operou-se a vacancia de

Informativo CNJ ne 3/2023 |

5


https://www.cnj.jus.br/InfojurisI2/Jurisprudencia.seam?jurisprudenciaIdJuris=54190
https://www.cnj.jus.br/InfojurisI2/Jurisprudencia.seam?jurisprudenciaIdJuris=54190

2 cargos e a substituicdo de outros membros do Conselho.

Contudo, as certiddes de julgamento langadas nos autos permitem identificar e aferir o teor dos votos
de cada um dos 15 membros do CNJ. Assim, o Plenario, por maioria, determinou a instauracdo de PAD.
Vencidos 4 Conselheiros, que entendiam pela improcedéncia do pedido formulado na Reclamacéo Disciplinar.

Logo, foi alcancada a maioria absoluta para inicio do PAD.

Ademais, a alegacdo de que participaram do julgamento 4 Conselheiros supostamente parciais
também ndo prosperou. Primeiro, porque a arguicdo de suspeicdo invocada ndo foi processada
adequadamente, a época da tramitacdo das medidas disciplinares, na forma do art. 47, inciso I, do RICNJ.
Depois, a suspeicdo posteriormente suscitada no PAD, embasou-se em fundamentos idénticos aos da fase
prévia, foi analisada e afastada pela presidéncia do CNJ e pelo STF.

Com base nesses, e em outros argumentos, o Plenario do CNJ, por unanimidade, rejeitou as
preliminares suscitadas pela magistrada aposentada.

No mérito, julgou procedentes as imputacGes, decidindo pela pena de adverténcia por manifestacdes
com viés politico ligados a Covid-19. No entanto, deixou de aplicar a penalidade, por forca do artigo 42,
paragrafo Unico, da LOMAN, uma vez que a magistrada era desembargadora a época dos fatos.

PAD 0006628-97.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Jane Granzoto, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de margo de 2023.

Reconhecida a prescri¢cao, ha impedimento absoluto para condenac¢éo ou formacao de
culpa por atos imputados ao magistrado no PAD

Por ser matéria de ordem publica, a administracdo deve verificar com cautela, se o fato/delito a ser
apurado esta ou ndo prescrito.

Antes de examinar as alegacGes da defesa e condutas imputaveis ao juiz, deve-se observar se o prazo
legal disponivel ao Estado para aplicacdo de sancdo disciplinar esta ultrapassado.

Se a pretensdo punitiva da Administracdo - ius puniendi - encontra-se fulminada pela ocorréncia da
prescricao, é dever do poder publico declarar a extingdo do processo, decretando a prescri¢cdo punitiva.

Sabe-se que a prescricdo pode ser conhecida, inclusive, de oficio, a qualquer tempo ou instancia.

Assim, independentemente do juizo que se faca acerca das faltas funcionais atribuiveis ao magistrado,
verificado o lapso temporal transcorrido entre a infragdo disciplinar e a aplicacdo da respectiva penalidade,
fica prejudicada a analise dos pontos controvertidos no processo disciplinar.

Com esse entendimento, o Plenario do CNJ, por unanimidade, declarou extinta a punibilidade pela
incidéncia da prescricdo da pretenséo punitiva.

PAD 0008708-34.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mario Goulart Maia, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

PAD 0008709-19.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mario Goulart Maia, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

PAD 0008711-86.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mario Goulart Maia, julgado na 32 Sesséo
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

PAD 0008712-71.2021.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mario Goulart Maia, julgado na 32 Sessao
Ordinaria em 14 de margo de 2023.
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Concesséao de liminar em HC, durante plantdo, em favor de réu anteriormente patrocinado
por advogado filho do requerido, sem urgéncia, e decisao teratolégica que concedeu
prisdo domiciliar a réu preso preventivamente em 6 processos distintos, com tramite em
juizos diversos, justifica aposentadoria compulséria de desembargador

A jurisprudéncia do Conselho Nacional de Justica é pacifica quanto ao descabimento de sangdes
disciplinares por irresignacéo das partes com o teor de decisGes judiciais ou por erros de julgamento ou de
procedimento, os quais devem ser debatidos com os meios processuais disponiveis na legislag&o.

Mas isso ndo impede o CNJ de apurar ou impor san¢Ges quando presentes os elementos que
configuram faltas funcionais, ainda que materializadas por meio da atuacéo jurisdicional.

O desembargador, em setembro de 2016, em plantdo noturno, concedeu liminar em habeas corpus
(HC) para determinar a priséo domiciliar de paciente que havia sido, anteriormente, patrocinado por seu filho.

A decisdo alcangou cinco processos nos quais o paciente figurava como réu por homicidio e, também,
processo com sentenca condenatoria proferida por outro juizo criminal.

O acordéo que julgou o mérito do HC anulou a deciséo proferida no plantdo por entender nao estar
caracterizada a urgéncia, ou seja, em desacordo com a Resolugdo CNJ n° 71/20009.

Além disso, a matéria ja havia sido anteriormente analisada e rechacada, no mérito, pela 72 Camara
Criminal, por ocasido do julgamento de HC impetrado sob mesmo fundamento antes da data do plantéo.

Além disso, a época dos fatos, era desnecessario o desembargador participar dos plantdes. A
obrigatoriedade era apenas para desembargadores mais novos.

A imparcialidade é a base que orienta a prestacdo jurisdicional adequada. Ao quebra-la, os efeitos
sdo vistos ndo apenas pelas partes, mas por todos os jurisdicionados, que diminuem a confianca no Poder
Judiciario como um todo.

O uso do cargo para fornecer beneficios a parentes é rechacado pelo CNJ desde antes da edi¢do da
Sumula Vinculante n® 13 do STF, pelo Enunciado Administrativo CNJ n° 1, a luz da Resolu¢do CNJ n° 7/2005.

Diante da gravidade dos fatos, o Colegiado, por unanimidade, julgou procedentes as imputacdes para
aplicar ao desembargador a pena de aposentadoria compulséria, com vencimentos proporcionais ao tempo de
servico, na formado art. 56, incisos I, I1 e 11, da LOMAN, por violagdo ao art. 35, incisos | e VI1I, da LOMAN,
e a0s artigos 19, 4°, 5°, 8°, 15, 17, 19, 24, 25 e 37 do Codigo de Etica da Magistratura Nacional, bem como aos
termos da Resolucdo CNJ n° 71/2009.

PAD 0006926-94.2018.2.00.0000, Relator: Conselheiro Salise Sanchotene, julgado na 32 Sesséao
Ordinaria em 14 de marco de 2023.

Revisao Disciplinar

A falta funcional praticada por magistrado prescreve em 5 anos, contados da data que a
autoridade competente para instaurar o PAD tomou conhecimento do fato

O artigo 24 da Resolugdo CNJ n° 135/2011 dispde que o prazo prescricional para apurar infracdo
disciplinar do magistrado é de 5 anos, contados da data que o tribunal tomou conhecimento do fato, salvo
quando configurar tipo penal, hiptese em que o prazo prescricional serd o do Codigo Penal.

Todavia, o entendimento atual do Conselho é de que o marco inicial é o conhecimento do fato pela
autoridade do tribunal competente para apura-lo. Assim, ndo ha falar em prescricdo, em sede disciplinar, se
os fatos em apuracdo no PAD, relacionados a atividade judicante, haviam sido previamente apreciados
unicamente no bojo do processo judicial.

No caso dos autos, o tribunal local aplicou pena de aposentadoria compulséria a uma juiza apds
apurar 4 fatos distintos.

Em um dos fatos, que apontava favorecimento a tramitacdo de autos, a magistrada alegou que o
tribunal tomou conhecimento na interposi¢édo de um Agravo de Instrumento.
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Ocorre que o desembargador relator do Agravo, alem de ndo ser a autoridade competente para
instaurar PAD, apreciou apenas questdes jurisdicionais, e ndo matéria de cunho disciplinar.

Considera-se que a preliminar foi acertadamente afastada pelo tribunal local.

De acordo com o art. 83 do Regimento Interno do CNJ, a Revisdo Disciplinar é pertinente quando a
decisdo € contraria a texto de lei, as provas ou a ato normativo do CNJ, bem como se a decisdo se fundar em
depoimentos ou documentos falsos. Ou ainda, se ap0s a decisao, surgirem fatos novos ou novas provas que
autorizem modificacao da decis@o proferida no tribunal local.

Se 0 juiz ndo consegue demonstrar essas hipoteses, a pretensdo € meramente recursal, com o intuito
de o CNJ reavaliar o julgamento realizado no tribunal.

A jurisprudéncia do Conselho ndo admite Revisdo disciplinar em que se examina pena de
aposentadoria compulsoria aplicada a juiza que prolatou decisdes em plantdo judiciario fora das previsdes
normativas; determinou o levantamento de valores antes do transito em julgado da acdo e sem comunicagao
a0 juizo sucessorio; proferiu decisdo liminar em favorecimento a tramitacdo do processo, e extrapolou as
atribuicdes de Coordenadora do Grupo de Descongestionamento de Processos Judiciais, com prolagédo de
decisfes judiciais, sem a devida autorizacéo para tanto.

Verifica-se, portanto, que ndo merece reparo a decisdo do Tribunal, a qual observou a
proporcionalidade e a razoabilidade para aplicar a pena de aposentadoria compulsoria a requerente.

Com base no exposto, o Plenario do CNJ, por unanimidade, julgou improcedentes os pedidos,
mantendo a pena de aposentadoria compulsoria aplicada pelo tribunal local, por desrespeito ao artigo 35, I, da
LOMAN, bem como os artigos 1°, 5°, 8°, 9°, 24 e 25 do Cadigo de Etica da Magistratura.

RevDis 0007735-16.2020.2.00.0000, Relatora: Conselheira Salise Sanchotene, julgado na 32
Sesséo Ordinaria em 14 de marco de 2023.
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